
  

 
Wir sind als großer Flächenversorger in Schleswig-Holstein für die Wasserversorgung in zahlreichen 
Städten und Gemeinden verantwortlich und suchen einen 
 

• Elektroniker/in für Betriebstechnik (m/w/d) 

 

• oder vergleichbarer Abschluss 
 

zur Verstärkung unseres 20 MitarbeiterInnen umfassenden Teams am Standort 

Wasserwerk Haseldorfer Marsch (Wedel). 

Das Wasserwerk versorgt große Teile der Haseldorfer Marsch und Uetersen sowie Wedel und den 

Hamburger Westen. 

Ihre Aufgaben:  

 

• Technische Betreuung der Anlagen zur Trinkwasserversorgung inkl. Wartung,  

  Instandsetzung und Störungsbeseitigung im Wasserwerk  

• Fehlersuche, Reparatur-, Wartungsarbeiten und Neubau in den Bereichen Energietechnik, 

Steuerungs- und SPS-Technik, Mess- und Regeltechnik, sowie Gebäudetechnik 

• Entwicklung und Bau von Schaltschranksteuerungen inklusive der Erstellung der zugehörigen 

Dokumentation 

• Schalten von Nieder- und Mittelspannungsanlagen bis 30 kV  

• Prüfung von ortsfesten und ortsveränderlichen elektrischen Betriebsmitteln und Anlagen nach 

DGUVV 3 / DIN VDE 0701/0702/01105 

• Bedienen der Prozesstechnik  

• Mitarbeit bei allen anfallenden Tätigkeiten der Wasseraufbereitung 

• Teilnahme am Bereitschaftsdienst  

 

Ihr Anforderungsprofil:  

 

• abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in für Betriebstechnik, Mechatroniker/in,  

Elektriker/in mit erweiterten Kenntnissen im Bereich Betriebs- und Automatisierungstechnik,  

bzw. vergleichbare Qualifikation 

• umfassende Kenntnisse in der Automatisierungs- und Steuerungstechnik  

• Kenntnisse im Bereich Nieder- und Mittelspannungsanlagen bis 30kV  

• vertraut mit den technischen Regelwerken (z.B. VDE / DGUV / TRBS)  

• Kenntnisse im Bereich Arbeitsschutz und Unfallverhütung  

• sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Flexibilität  

• Führerschein der Klasse B (III)  

 

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team, anspruchsvolle Aufgaben und ein hohes Maß an 

Eigenverantwortung. Ihre berufliche und persönliche Weiterentwicklung können wir individuell 

unterstützen.  

  

Bitte senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Benennung des frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung – gerne auch per E-Mail an:  

 



Holsteiner Wasser GmbH  

Simone Bock  

Bismarckstr. 67  

24534 Neumünster  

Telefon: (0 43 21) 49 90 - 411  

E-Mail: s.bock@holsteinerwasser.de  

Internet: www.holsteinerwasser.de  

  
 

 

 


